
 
 

 
 

 
 
 

IT-Spezialist (m/w/d) für digitale Anwendungen im Bereich Versicherungen & 
Kapitalanlagen 
Kennziffer 52023 

 
 
 

Zur Verstärkung des Teams für unseren Kunden, ein renommiertes Unternehmen aus dem 
Bereich Finanzdienstleistungen mit Sitz in Köln, suchen wir eine engagierte Persönlichkeit für 
die Betreuung und Weiterentwicklung der webbasierten Softwarelösungen und Apps. 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Betreuung der durch den Außendienst genutzten webbasierenden Softwarelösungen 

und Apps im Bereich Versicherungen und Kapitalanlagen 

• Fachliche und technische Verantwortung für die Schnittstellen zwischen der CRM-

Anwendung und den Systemen der Partner 

• Second-Level-Support für die Anwendung bei komplexen Bedienungsfragen und 

detaillierte Analyse bei Systemstörungen oder Fehlermeldungen durch Anwender 

• Mitwirkung bei Planung und Konzeption neuer IT-Lösungen und funktionaler 

Anpassungen an den bestehenden Softwarelösungen inklusive der Erstellung von 

technischen Anforderungsbeschreibungen 

• Koordination und Steuerung der Dienstleister bei Fehlerbehebung und Implementierung 

neuer Lösungen 

• Durchführung von Schulungen für Key-User 

• Erstellung von anwendungsbegleitenden Dokumenten und Bedienungsanleitungen 

Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare 

Berufsausbildung, wie z.B. Fachinformatiker Anwendungsentwicklung o.ä. 

• Fundierte Kenntnisse der Windows-Betriebssysteme sowie MSSQL-Datenbanksysteme 

und Abfragesprache T-SQL 

• Praktische Programmiererfahrung in einer höheren Programmiersprache 

• Grundkenntnisse RESTful APIs 

• Vorzugsweise Kenntnisse im Versicherungs- und Finanzdienstleistungsbereich 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

Unser Kunde bietet: 

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

• Eigenverantwortliches Arbeiten 

• Interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben 

• Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem erfahrenen Team 

• Einen modernen und sicheren Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten 



 
 

• Ein attraktives Einkommen mit Zusatzleistungen wie z. B. vermögenswirksame 
Leistungen, JobTicket, Sportangebote, Zahlreiche Mitarbeitervorteile und Rabatte, etc. 

 
 
 
 
Interessiert?  

Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Sie sind sich unsicher, ob wir zusammenpassen? 
Lassen Sie es uns gemeinsam im Gespräch herausfinden, wir freuen uns auf Sie. 
 
Bitte senden Sie uns Ihren Lebenslauf zu, bevorzugt über unsere Online-Bewerbungsplattform 
oder über die angegebene E-Mail-Adresse mail@people-select.de und wir setzen uns mit Ihnen 
in Verbindung. 
 
Bei Fragen erreichen Sie uns unter folgender Telefonnummer: 02425-9098000. 
 
PEOPLE select  
Liebergstr. 1 
52385 Nideggen 
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